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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 017 DE 2019,
LA CONTRALORIA MUNICIPAL Y SULEYMA GOYENECHE LEON

SUSCRITO ENTRE
IDENTIFICADO LA CON C.C. No. 49.793.404 EXPEDIDA EN VALLEDUPAR.

CONTRATANTE: CONTRALORIA MUNICIPAL DE VALLEDUPAR

NIT: 892.300.310-2

CONTRATISTA: SULEYMA GOYENECHE LEON

C.C. 49.793.404 EXPEDIDA EN VALLEDUPAR

DIRECCION: Carrera 6b N° 42 — 86 Casa La Guajira (Manaure — Cesar)

TELEFONO: 3142440189

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EFECTUAR
EL ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DEL MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION VERSION 2 Y EL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE
VALLEDUPAR PARA LA VIGENCIA 2019

VALOR: DOGE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($12.500.000) M/CTE

PLAZO: CINCO (5) MESES

Entre los suscritos a saber, EDWIN ALONSO GIRON QUINTANA, mayor de edad, con
domicilio en Valledupar, identificado con Cédula de Ciudadania No.77.018.270 expedida en
Valledupar, en su calidad de Contralor Municipal, designado provisionalmente por el Concejo
Municipal de Valledupar mediante Resolucion N° 0037 del 10 de octubre de 2018 y Acta de
posesion N° 163 del 13 de octubre de 2018, quien obra en nombre y representacion de la
Contraloria Municipal de Valledupar, identificada con el NIT. No. 892.300.310-2, debidamente
facultado por la Ley 80 de 1993, articulo 11, numeral 3, literal b, para ordenar y dirigir la
contratacion, y quien para efectos de este contrato se denominara LA CONTRALORIA y por
la otra parte SULEYMA GOYENECHE LEON identificado con la cédula de ciudadania N°
49.793.404 expedida en Valledupar quien para efectos de este contrato se denominara EL
CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la
firma de este contrato, no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e
incompatibilidades, establecidas por la Constitucién y la Ley para contratar, hemos convenido
celebrar el presente contrato, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, contenido en las siguientes clausulas y previas las
siguientes consideraciones: 1) La Constitucion Politica prevé en el articulo 2° como fines del
Estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de la nacién...”.2) Conforme con el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia,
la funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion
de funciones; con la contrataciéon, de manera general, busca los fines estatales dispuestos en
el ar.ticulo 3 de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1150 de 2007, segun el cual, los
servnd.ores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de
Io's mismos, buscan el cumplimiento de la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con
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a consecucion de dichos fines. Los particulares, por su parte, tendran en cuenta al
tos con las entidades estatales que colaboran con ellas en el logro
de sus fines y cumplen una funcion social que, como tal, .implica ppligaciones.s) l._a Contraloria
Municipal de Valledupar en aras de cumplir con las funciones rr)usuonalgs y4 de brindar un buen
servicio a la comunidad, siempre se encamina a la consecuglon de objetivos que no pugde
ser otros que una gestion mas agil, eficaz y eficiente, lo que exige una permanente_adgt::uacmn
de la organizacion a las necesidades existentes, en la que el apoyo, la motivacion y el
compromiso de los propios trabajadores constituyen un factor clave.4) La estructtjra de la
Contraloria referida a su planta de personal se encuentra congelada desde el ano 2011,
cuando se realizé la ultima restructuracion de la planta de personal, sin embargo
simultaneamente se ha dado un crecimiento de las obligaciones, actividades y quehaceres
misionales encarnados en una exigencia creciente de los requerimientos del sgr-vicio de control
por parte de la ciudadania, materializados en quejas, derechos de?' pe.tlcn')n, consgltas,
peticiones de intervenciones, documentos propios de auditorias y gestion fiscal, etc, al igual
que la demanda de una intervencion mas oportuna de las autoridades de control. Todo esto
se ha reflejado en un trabajo mas prolifero para el despacho del Contralor Municipal, quien
como es sabido, en su labor de gestor y director de las funciones, le corresponde en forma
concentrada, dirigir, distribuir, en forma coordinada, las tareas que se ejecutan en las
diferentes dependencias. 5) Como corolario de lo anterior, el Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion Version 2 nace como una iniciativa del Gobierno Nacional incluida en el articulo 133
del Plan Nacional de Desarrollo 2014 - 2018, que ordena la integracion del Sistema de
Desarrollo Administrativo y del Sistema de Gestién de la Calidad en un unico modelo de
gestion, articulado con el Sistema de Control Interno. A fin de atender el mandato del Plan
Nacional de Desarrollo y disefar un unico Sistema, se realizd una revision de los tres sistemas
sefalados en aspectos relevantes como sus propositos, su ambito de aplicaciéon, sus
componentes e instrumentos a través de los cuales se han implementado. Producto de esta
revision se encontré que cada uno de ellos cuenta una naturaleza, finalidad y alcance propios
pero complementarios entre si: servir de herramienta para fortalecer la capacidad
administrativa y el desempefio institucional, dirigir y evaluar el desempefio institucional en
términos de calidad y satisfaccién social y procurar que las actividades de una entidad se
realicen de acuerdo con el marco normativo. 6) Que es asi como la Contraloria Municipal de
Valledupar, se encuentra interesada en efectuar la actualizacion del Modelo de manera que
se focalice en las practicas y procesos clave que adelantan las organizaciones para
transformar insumos en resultados y en generar los impactos esperados, esto es, generar valor
publico, y permita fortalecer la capacidad de gestiéon y el desempefio de las organizaciones
publicas. 7) Una vez conocida la necesidad planteada por la oficina de Control Fiscal, en
cumplimiento de su misién institucional y en aras de facilitar el desarrollo de la funcion de
auditoria y ante la falta de personal suficiente para cumplir con el objeto contractual, se hace
necesaria, oportuna y conveniente la celebracion de un contrato de prestacion de servicios
profesionales con una persona natural que tenga conocimientos especializados y que
brinde apoyo y acompafiamiento en la implementacion del modelo integrado de planeacion y
gestion version 2 y el sistema integrado de gestion en la Contraloria Municipal de Valledupar.
8) Que la falta del personal disponible y/o suficiente en la planta de personal de la entidad para
desempefiar esta labor especifica, sera satisfecha mediante la celebracion de un contrato de
Prestac.:ic'?n de Sgrvicios Profesionales, de conformidad con las reglas establecidas en la
:gg;a;':i%i :P:g;:::a"la rrzztser?n.;;;ue en este sentido, el Articulo 2.2.1 2.1.4.9 del Decreto

: . S es Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la

ellaen|
celebrar y ejecutar contra
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persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
4rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales...” En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
10) Que, de acuerdo con la certificacion expedida por el Jefe Administrativa y Financiera de
la Entidad, no existe suficiente personal disponible y/o suficiente en la planta de personal para
desarrollar las actividades de apoyo como a la oficina de control Fiscal de la entidad. 11). Que
el objeto a contratar se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad, tal
como fue certificado por el Jefe Administrativo y Financiero de la entidad. 12) Que el
CONTRATISTA presento propuesta de conformidad con los términos de la solicitud de oferta
y una vez evaluada la propuesta, se obtiene que la misma, cuenta con la experiencia e
idoneidad requerida para desarrollar las obligaciones del presente contrato, tal como se puede
constatar en los documentos anexos de la propuesta, los cuales hacen parte integral del
presente contrato. 13). Que el Jefe de la Oficina Administrativa y Financiera, expidi6 el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 020 de fecha 18 de enero de 2019, con el
cual se da respaldo financiero al proceso de contratacion. 15) Que el presente contrato se
regira por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decretos
Reglamentarios, Y las demas disposiciones que regulan la materia y las estipulaciones
contenidas en las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EFECTUAR EL ACOMPANAMIENTO EN LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION VERSION 2 Y EL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE VALLEDUPAR PARA
LA VIGENCIA 2019 CLAUSULA SEGUNDA. VALOR: Para todos los efectos legales y fiscales
el valor de este contrato es por la suma de DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($12.500.000) M/ICTE en el cual se encuentran incluidos los impuestos a que haya lugar, todos
los costos directos e indirectos en que EL CONTRATISTA deba incurrir para cumplir con el
objeto del contrato. CLAUSULA TERCERA. APROPIACION PRESUPUESTAL: El valor de
este contrato se cancelara con recursos provenientes del presupuesto de la actual vigencia de
conformidad al Certificado de Disponibilidad Presupuestal 020 de fecha 18 de enero de 2019.
CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO: CINCO (5) pagos mensuales por valor de DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000) M/CTE previo certificado de
cumplimiento por parte del supervisor del contrato, informe de supervision, informe de
actividades y cumplimiento con las obligaciones del pago de seguridad social (Salud, Pension
y ARL) por parte del contratista acorde a los porcentajes exigidos por la ley y la radicacion de
la respectiva cuenta de cobro y demas documentos requeridos para el tramite de pago. La
forma de pago estipulada esta sujeta a la programacion de los recursos del Programa Anual
de Caja—PAC y los recursos disponibles de la Oficina Administrativa y financiera de la entidad.
CLAUSULA QUINTA. LUGAR DE EJECUCION Y PLAZO: Para todos los efectos legales el
lugar de ejecucion del contrato es en la ciudad de Valledupar. El contrato tendra un plazo de
CINCO (5) MESES sin exceder la presente vigencia presupuestal, contados a partir de la
expedicion del registro presupuestal y suscripcién del acta de inicio. PARAGRAFO: En todo
caso en cumplimiento de los paragrafos de Ley 819 de 2003 y el concepto 01 de 2006,
expedido por el Ministerio de 'Hacienda, los compromisos adquiridos no podran superar la
presente vigencia fiscal. CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A)
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OBLIGACIONES DE LA CONTRALORIA: Esta se obliga a lo siguiente: a) Verificar previo a
la suscripcion del presente contrato los documentos requeridos para la contratacion. b) Prestar
la mayor colaboracién necesaria al CONTRATISTA para la correcta ejecucion del objeto
contratado. ¢) Asignar un Supervisor al contrato quien velara por el cumplimiento del mismo.
d) Velar por la correcta ejecucion del objeto a desarrollarse a través del supervisor quien ser4
el conducto regular entre EL CONTRATISTA y la entidad, verificando que se cumplan a
satisfaccion la totalidad de las obligaciones del mismo. e) Expedir el certificado e informe de
supervision, donde conste el recibido a satisfaccion de las actividades realizadas por el
contratista previa presentacion por parte del mismo del informe de actividades, cuenta de cobro
y demas documentos necesarios para el pago (soporte de pago al sistema de seguridad social
integral, etc.). f) Dar todas las instrucciones que requiera EL CONTRATISTA para la correcta
ejecucion del contrato en forma escrita a través del supervisor. g) Pagar al CONTRATISTA el
valor monetario en la forma estipulada en el contrato, una vez haya efectuado la entregay
acredite los demas requisitos de ley. h) Verificar si el contratista se encuentra afiliado y al
dia con el tltimo pago al sistema de seguridad social integral (salud, pension, riesgos laborales
y parafiscales, cuando a ello haya lugar). B) OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado,
ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutandolo oportuna e idébneamente, con
lealtad y buena fe, evitando dilaciones. 2. Rendir los informes mensuales de ejecucion del
contrato y los informes extraordinarios que se soliciten. 3. Cumplir con los requisitos para el
perfeccionamiento y la ejecucion del contrato, tales como: su firma, el pago de los impuestos
que demande el contrato. 4. Cancelar los impuestos del orden departamental y municipal a los
que haya lugar. 5. Cancelar oportunamente el pago de la Seguridad Social Integral (Salud,
Pension y ARL) segun lo establecido por la Ley 789 de 2002, y las demas normas concordante.
6. Manejar con caracter confidencial la informacion que le sea suministrada por la Contraloria,
asi como a la que tenga acceso en el desarrollo del presente contrato, la cual debera ser usada
sélo para los fines previstos en el mismo. 7. Responder por la adecuada conservacion,
organizacién, uso y manejo de los documentos y archivos que se deriven del ejercicio de sus
obligaciones contractuales, acorde con la normatividad vigente. 8. No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actuen por fuera de ley, con el fin de que haga u omita alguna conducta.
9. Radicar las cuentas de cobro con los anexos requeridos para su pago. 10. Acatar las
instrucciones que le imparta el supervisor del contrato y las demas que se desprendan del

objeto contractual. C) OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
Brindar acompaniamiento en la conformacién de los Comités Territoriales de Gestion y

1.
Desempeiio e integrar en todas las entidades del nivel central y descentralizado de acuerdo con
lo previsto en el Decreto 1499 de 2017.

2. Identificacion de la Linea Base de MIPG: Apoyar la Evaluacién de los resultados del FURAG

II, bajo los lineamientos e instrumentos establecidos por la DAFP.

3. AUTODIAGNOSTICO: Aplicar la herramienta de autodiagnéstico
http://www.funcionpublica.gov.co/eva/mipg/index.html, con el fin de tener informacion detallada,

oportuna y en tiempo real, sobre el estado de la implementaciéon de MIPG.
Ajustar los Actos administrativos mediante los cuales la alta direccién se compromete con el

recomendada en

4.
establecimiento e implementacién del MIPG.

5. Presentar plan de trabajo como resultado del Autodiagnostico.

6. Politica de Gestion Estratégica del Talento Humano: Revisar y ajustar el Plan Institucional

de Capacitacién y elaborar los proyectos de aprendizaje en equipo, revisar y ajustar plan de
bienestar e incentivos, realizar la Reinduccién teniendo en cuenta los nuevos lineamientos y
politicas, realizar el analisis del clima organizacional, revisar y ajustar el Manual de perfiles y

responsabilidades
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

Politica de Integridad: Adoptar y socializar el Cédigo de Integridad elaborado por Funcién
Publica.

Politica de Planeacién institucional: Realizar al andlisis del contexto estratégico
entidad, determinar las necesidades y expectativas de las partes interesadas, ajustar el
direccionamiento estratégico y realizar el despliegue de los Objetivos y politicas de calidad de
la Entidad, y ajustar la ficha de indicadores de los procesos.

Revisar, ajustar y articular la planificacion de la entidad Plan estratégico, plan de accién, plan
Anticorrupcién y de Atencion al ciudadano
Revisar y ajustar plan de accién de los proces

de la

os al plan estratégico, Revisar y ajustar el Plan

Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano, Formular los lineamientos para administracién del
riesgo, Elaborar y Actualizar el mapa de riesgos por procesos, corrupcion y de contratacion
establecer plan de manejo de riesgos de acuerdo al contexto estratégico Y actualizar los
lineamientos precisos para el tratamiento, manejo y seguimiento a los riesgos que afectan el
logro de los objetivos institucionales.

Politica de Gestién Presupuestal y Eficiencia del Gasto Publico: Establecer las politicas de
austeridad de la Contraloria Municipal de Valledupar.
Politica de Fortalecimiento organizacional y simp
actualizar las caracterizaciones de los procesos instituc
procedimientos que hacen parte del Sistema de gestion de la calidad,
programa de mantenimiento de la planta fisica y equipos.

Politica Gobierno Digital: TIC para la gestion: Implementar y operar la politica, los controles,
procesos y procedimientos del modelo de seguridad y privacidad de la informacién Modelo de

Seguridad y Privacidad de la Informacion).
Politica de Servicio al ciudadano; Establecer el pr

peticiones, quejas, reclamos, solicitudes y denuncias,
politica de atencion a Enfoque diferenc
o al usuario, realizar la caracterizacion de ciudadanos, usuarios 0 grupos
bre la percepcion del cliente o

lificacion de procesos. Revisar y
ionales, documentar y actualizar los
identificar, y realizar el

otocolo y los lineamientos generales en
definir la politica de Proteccion de datos
personales, definir la ial, publicar y mantener actualizada
la carta de trato dign
de interés atendidos, determinar, recopilary analizar los datos so
usuario, con respecto a los tramites y procedimientos de cara al ciudadano.

Politica de Racionalizacion de tramites; construir el inventario de tramites y otros
procedimientos administrativos, difundir informacién de oferta de tramites y otros
procedimientos administrativos y Formular la estrategia de racionalizacion de tramites

Politica de Participacion Ciudadana en la Gestion Publica: Elaborar el diagnostico del
estado actual de la participacién ciudadana en la entidad, construir las estrategias de: a)

direccionamiento estratégico y planeacion institucional y b) la de

Participacion articulada con el
cion ciudadana y b)

Rendicién de Cuentas en el PAAC, ejecutar las estrategias de: a) Participa
de Rendicion de Cuentas.

Politica de Gobierno Digital: TIC para servicios y TIC para Gobierno Abierto: Desarrollo de
tramites y servicios centrados en el usuario, revisar, ajustar, mejorar e implementar el
mecanismo de seguimiento y medicion de las quejas y reclamos Sistema integrado de
preguntas, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias —-PQRSD.

Politica de Seguimiento y evaluacion del desempeiio institucional, revisar y actu
indicadores y deméas mecanismos de seguimiento y evaluacion establecidos en la entidad,
evaluar la gestién del riesgo en la entidad y evaluar la percepcion de los grupos de valor
Politica de Gestién Documental; Elaborar un plan de comunicaciones internasy externas para
la gestién y avances del sistema de gestién de calidad.

Politica de Transparencia, acceso a la informacién publica y lucha contra la Corrupcion;
Publicar los minimos de informacion general basica con respecto a la estructura, los servicios,
los procedimientos, la contratacién y demas informacion que la contraloria deben publicar de
manera oficiosa en su sitio web.

Publicacién de los instrumentos de gestion de la informacién publica (registro de activos de
{nformaciOn, indice de informacién clasificada y reservada, esquema de publicacion de
informacién y programa de gestién documental), asl como de las Tablas de Retencion

alizar los
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Documental, el informe de solicitudes de acceso a la informacién pablica de la entidad
documento donde consten los costos de reproduccion de la informaciéon. e

22. Las demas asignadas por el supervisor y que se desprendan del objeto y la naturaleza
del contrato de prestacion de servicios.

CLAUSULA SEPTIMA: LIQUIDACION DEL CONTRATO: No es obligatoria de conformidad
con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el Decreto 019 de
2012, articulo 217: “de /a ocurrencia y contenido de la liquidacion de los contratos estatales
en su inciso 6, establece que la liquidaciéon a que se refiere el presente articulo no seré'
oblfgaton’o en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién”.
CLAUSULA OCTAVA. CESION: EL CONTRATISTA, no podra ceder el presente contrato a
persona natural o juridica alguna, sin el consentimiento previo de La Contraloria Municipal de
Valledupar, evento que debera constar por escrito. CLAUSULA NOVENA. RELACION
LABORAL: Este contrato no constituye vinculacion laboral alguna de la CONTRATISTA con
LA CONTRALORIA, por lo tanto, el CONTRATISTA no tiene derecho al reconocimiento ni
pago de prestaciones sociales, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3° del articulo
32 de la Ley 80 de 1993, no estara subordinado, ni se le exigira disponibilidad de permanencia
gozando asi de autonomia e independencia y sus derechos se ajustaran a lo establecido en
el presente contrato, adquiriendo el derecho a exigir el cumplimiento de las obligaciones de la
Contraloria y el pago de los valores pactados por la prestacion del servicio. CLAUSULA
DECIMA. SUPERVISION: LA CONTRALORIA ejercera la supervision de la ejecucion del
presente contrato a través del Jefe de la Oficina de Control Fiscal o quien haga sus veces,
siendo responsable de: 1.) Cumplir con las obligaciones de control y vigilancia establecidas
por la Ley 80 de 1993, demas normas y disposiciones concordantes. 2) Verificar el
cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes. 3.) Elaborar
los informes de cumplimiento de la ejecucion del contrato si se solicitan y las actas a que haya
lugar, remitiéndolos de manera oportuna a las instancias correspondientes. 4.) Suscribir la
certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin de
proceder al pago correspondiente, previa verificacion del cumplimiento por parte del contratista
de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral, en los porcentajes de ley. 5.)
Verificar la realizacion del objeto del presente contrato en los términos y condiciones pactados
en el mismo. 6.) Suscribir los demas documentos que se generen en desarrollo del presente
contrato. 7.) Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea
procedente. 8.) Si durante la ejecucion del contrato o al vencerse el término estipulado en el,
se presenta incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, debera informar
inmediatamente al ordenador del gasto de la Entidad. 9.) Suscribir el acta de inicio de las
actividades con el contratista. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. MULTAS: Las partes
acuerdan que en caso de mora o retardo en el cumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato y como apremio para que el CONTRATISTA las atienda de manera oportuna, LA
CONTRALORIA podra desde el primer dia imponer AL CONTRATISTA multas en cuantia
equivalente al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de atraso. Las multas
tendran un tope maximo del diez por ciento (10%) del valor total del contrato y el
CONTRATISTA autoriza para que se le descuenten de las sumas que se adeuden y si no se
le adeudare suma alguna, el valor de las multas se cuantificaran en la liquidacion que €s
procedente en estos casos de controversias, para que constituyan titulo ejecutivo. Paragrafo:
No procedera la imposicién de muitas en el caso que EL CONTRATISTA demuestre que su
tardanza o mora obedeci®6 a hechos de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
cgmprobados. Para la imposiciéon de multa y/o de la pena pecuniaria prevista en la clausula
siguiente, debera surtirse el procedimiento establecido en la Ley y en todo caso, debera
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TERCERA. INTERPRETACION M(;)D|F|c(i\ecla’ Ley 1474 de 2011.'CLAUSULA DECIMA
: ION_ Y TERMINACION UNILATERAL: Al

presente contrato se entiend,en incluidas las clausulas establecidas en los articulos 15, 16 y
17 de la !_ey 80 de. 1993. CLAUSULA DECIMA CUARTA. CADUCIDAD: LA CONTRALORIA
declarara la caducidad administrativa de este contrato, de acuerdo con lo previsto en el articulo
18 de la Ley 80 de 1.993. PARAGRAFO: La Resolucién que declare la caducidad dar por
tefminado el contrato y ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. IDONEIDAD: Que una vez verificada Ia hoja de vida presentada por el
proponente, la Contraloria Municipal de Valledupar, la considera IDONEA para desarrollar a
cabalidad el objeto contractual, toda vez que tiene la preparacion y experiencia exigidas por
la entidad para el desarrollo de las actividades descritas como obligaciones, es decir, de
acuerdo a lo dispuesto en los estudios previos. CLAUSULA DECIMA SEXTA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se perfecciona con la firma de
las partes. Para su ejecucion se requiere el respectivo registro presupuestal, y la suscripcion
del acta de inicio. En materia de publicacién se aplicara lo dispuesto en el Decreto 1082 de
2015. PARAGRAFO: El contratista debera cancelar los impuestos a los que haya lugar dentro
de los 10 dias habiles siguientes a la fecha de suscripcidon de presente contrato. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Con la firma de este
contrato EL CONTRATISTA, declara bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso
dentro de las causales previstas en la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.
GARANTIAS: De conformidad con lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de
2015, en la contratacion directa no sera obligatoria la exigencia de garantias, razén por la cual
la entidad se abstiene de requerirla, teniendo en cuenta ademas que por el valor del contrato
y las actividades a desarrollar los riesgos resultan ser minimos. CLAUSULA DECIMA
NOVENA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se compromete a mantener indemne a la
entidad contratante por los dafios que se llegaren a producir contra terceros en la ejecucion
del contrato. CLAUSULA VIGESIMA: INEXISTENCIA DE HORARIO: EI Contratista
cumplira con sus obligaciones de manera auténoma e independiente, sin sujecion alguna
al horario de la Contraloria Municipal de Valledupar. Por lo tanto su presencia en la entidad,
estara motivada en coordinar con el supervisor del contrato las tareas y actividades que
se le asignan y el término en que debe cumplir con éstas. _DOMICILIO: Para los efectos
legales del presente contrato, las partes acuerdan como domicilio la ciudad de Valledupar-
Cesar. ANEXOS DEL CONTRATO: El presente contrato tendra los siguientes anexos:
Estudios previos, Disponibilidad Presupuestal No. 020 de fecha 18 de enero de 2019,
solicitud de propuesta, propuesta del contratista, constancia de idoneidad y experiencia, hoja
de vida de la persona Natural, Formato Unico de Declaracion de Bienes y Rentas, cenrtificacion
de pagos de la seguridad Social Integral, Certificado de Antecedentes Disciplinarios, Fiscales,
judiciales, fotocopia de la cédula de ciudadania del contratista, RUT, certificado de estudios y

constancias laborales que acreditan su experiencia.
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para constancia se firma el presente documento en la ciudad de Valledupar, a los veintiocho
(28) dias del mes de enero de 2019.

Contratista




